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ZUR VERSTARKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR AB SOFORT AUF -BASIS:



https://www.kastenholz-eifel.de/de/mein-hotel/jobs-karriere/mitarbeiterbenefits/

lhre Aufgaben

e Betreuung und Ausbau aller relevanten Social-Media-Kanadle (Facebook, Instagram, YouTube, LinkedIn etc.)
mit Fokus auf Reichweite, Interaktionen und Followerwachstum

e Kreativen Content erstellen - Texte, Bilder, Videos - fur Beitrage und Kampagnen, die begeistern

e Social Ads planen, umsetzen und kontinuierlich optimieren, um die Performance zu maximieren

e Aufbau von Influencer-Marketing und Umsetzung passender Kooperationen

e Alle Printmedien, Dateien und Bilddatenbanken ubersichtlich organisieren und pflegen

e Social-Media-Strategie planen, Trends beobachten

lhr Profil

e Eingeschriebene/r Student/in oder abgeschlossene Ausbildung bzw. Studium im Bereich Digital Marketing,
Social Media, Online-Kommunikation, Content Creation oder Medienmanagement.

e Erste praktische Erfahrungen in Social Media, Content Creation und digitalem Marketing

e Kenntnisse in SEO, Google-Tools und Performance-Monitoring von Vorteil

e Hohe Affinitat fir digitale Medien und Trends, sicherer Umgang mit allen relevanten Plattformen

e Kreatives Gesplr flir Sprache, Bildwelten und Videos

e Grundkenntnisse im Bereich Werbung, Verkauf und Kundenbindung

e Hohes Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Qualitatsbewusstsein

e Kontaktfreudiges, teamorientiertes Auftreten sowie gepflegte und kompetente Erscheinung

e Flief’ende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Es erwartet Sie eine spannende und herausfordernde Aufgabe, ein modernes, gehobenes Haus und ein
wunderbares Team. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen.

Ansprechpartner: Dr. Carla Caspary
E-Mail: carlacaspary@kastenholz-eifel.de
Telefon: 02694/381
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